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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER 
ESPERTI COLLAUDATORE INTERNI/ESTERNI 

Requisiti di ammissione: Come riportato 
all’art. 8 dell’avviso di selezione 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

   

A1. LAUREA MAGISTRALE O 
QUADRIENNALE  
 

 PUNTI    
110 e lode 20    
100 - 110 18    
< 100 15    

A2. LAUREA  
(triennale, in alternativa al punto 
A1) 

 10    

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE(in alternativa 
ai punti A1 e A2) 

 5    

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
    

   

B1. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1   

 1 punto     

B2. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2(in alternativa a C1) 

 1 punto     

B.3 ALTRI TITOLI E 

SPECIALIZZAZIONI 

(CERTIFICAZIONI, CORSI 

POST LAUREA, MASTER, 
CORSI DI 

AGGIORNAMENTO 

ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE ) 

 
1 punto 
cd 

   

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

   

C1. esperienze già maturate nel 
settore di attività di riferimento 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 
1 punto 
cd 

   

C2. esperienze già maturate 
all’interno dell’Istituto scolastico 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 
1 punto 
cd 

   

C3. eventuali precedenti 
esperienze professionali presso 
altre Istituzioni Scolastiche 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 

 1 punto 
cd 
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D1.qualità della metodologia che 
si intende adottare nello 
svolgimento dell’Incarico 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 
1 punto  
cd 

   

E1. pubblicazioni e altri titoli 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 

 
1 punto 
cd 

   

TOTALE                                                         max 100 PUNTI    

 
 

 

 


